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RADOSA NEDARBNICA
,,RADOSUMS UN INOVACIJA REGIONOS KRIZES APSTAKLOS”

INOVACIJA ir jauns domasanas veids un dzinéjspeks vietéjas ekonomikas izaugsmei — iedzivotaju
speja iepazit savus iekS€jos resursus un izmantot tos radoSu biznesa ideju attistibai ir
priekSnoteikums labklajibas celS§anai regionos un uz zinasanam balstitas vietéjas ekonomikas
attistibai.

Apmacibu meérkis: palidzét Ludzas iedzivotajiem un Ludzas Invalidu biedribas projekta ,,ADDA”
dalibniekiem apzinat savus iek$€jos resursus un pielietot tos radoSas uznémeéjdarbibas uzsaksanai.

Ievadlekcijas apmeklétaji spes patstavigi:

o izprast un dazadam sabiedribas grupam izskaidrot radoSuma un inovacijas jédzienus,

o apzinat savus iek$€jos un apkart€jos resursus, lai veidotu komandu un pievérstos
konkurétspgjigai uznémejdarbibai Ludza un Latgales regiona,
izprast socialas uznémeéjdarbibas jédzienu un parliecinaties par savu sp&ju taja iesaistities,
formul@t savu attistibas viziju un definét savas konkurétspgjas formulu,
izmantot efektivas prezentaciju tehnikas potencialo biznesa partneru piesaisteli,
orienteties atbilstoSajos Latvija pieejamos atbalsta instrumentos mazas uznémeéjdarbibas
uzsakSanai.
Radosas NEdarbnicas dalibnieki papildus spés art:

o formulét radosSu biznesa ideju un tas konkurétspejas prieksrocibas tirgi,

o formulét biznesa modeli (ka giit ienakumus no biznesa idejas TstenoSanas),

o pielietot dazadas radoSas domasanas tehnikas radoSu risinajumu mekleéSanai sadzivé un

darba.

o O O O

Macibu metodes: lekcijas, labas prakses piemeéri, individuals tests savas lomas noteikSanai komanda,
praktiskas nodarbibas komandas, rezultatu prezenteSana.

NB! Ievadlekcijas apmekl&taju skaits: neierobezots, rado$as NEdarbnicas apmekletaju skaits — Iidz
30 cilv.

Apmacibas notiek Sorosa Fonda — Latvija finansétas programmas “Audz, Latgale!” ietvaros.

Apmacibas vada: Vita Brakovska, MBA
e pieredze darba ar radoSu biznesa ideju autoriem
radoSas uznéméjdarbibas apmacibu izstrade un vadiSana
inovacijas atbalsta instrumentu izstrade un ievieSana
finans€juma piesaiste biznesa ideju agrina attistibas stadija
Eiropas Komisijas atziniba par LIAA nacionala konkursa ,,Ideju kauss”
ievieSanu
starptautiska pieredze rado$as domaSanas rosinaSana Krievija un Turcija
e Britu padomes rado$as domasanas metodologijas ,,Nakotnes pilsétas spéle” sertificéta vaditaja

Vitas pakalpojumus izmantojusi: Nordea banka, Lattelecom, Balta, Britu padome, LIAA, vispargjas
izglitibas iestades, Rigas Tehniska universitate, Daugavpils Universitate, Biznesa augstskola "Turiba",
Pasvaldibu macibu centri Riga un Daugavpili, Pieauguso izglitibas centri C&sis un Dobelg, Latvijas
Pilsoniska alianse, planoSanas regionu administracijas u.c. Plasaka informacija pieejama
www.inovacija.lv



http://www.inovacija.lv/
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RADOSA NEDARBNICA

,RADOSUMS UN INOVACIJA REGIONOS KRIZES APSTAKLOS”
2011.gada 21.oktobri Ludza

Ievadlekcija plasakai auditorijai ,,Musu iekS€jie resursi jaunam iespéjam”
10:00 - 10:10  Ievads
Ieskats programma un iepaziSanas ar dalibniekiem

10:10-11:30 RadoSums un inovacija — ka tas var noderét manai konkurétspéjai?
RadoSums un inovacija regionos - miti un aizspriedumi
RadoSuma un inovacijas loma mana izaugsmé

Lai ko tu domatu, doma CITADI!

Ieksgjo resursu apzinaSana rado$am biznesa idejam Ludza
Veiksmes stasti citos Latvijas regionos

vV vVvVvVew

11:30 —12:00  Praktisks darbs komandas: "Mozaikas metode”

12:00 - 12:15 Pauze

12:15-12:40 Mana un komandas loma biznesa idejas attistiba
» Vai un kam es varu uzticét savu ideju?

Komandas loma idejas attistiba

Idejas komandu veidoSanas platformai Ludza

Ko darit ar ideju autoriem?

Kas es esmu?... komanda?

v v VvV

12:40 — 13:35  Materialais un nematerialais atbalsts rado$am biznesa idejam regionos
» Kads atbalsts nepiecieSams manai biznesa idejai?
» Ka es varu uzsakt biznesa ideju bez naudas ieguldijuma?
» Latvija pieejamie atbalsta instrumenti biznesa idejam regionos

13:35-14:10 Pauze

Rado$a NEdarbnica ,,Radosu biznesa ideju izstrade un formulé$ana”
14:10 - 14:30 Radosas domasanas metodes

» Ortodoksala metode

» Problému — risinajumu koks”

14:30 — 15:30  Praktisks darbs komandas: ,,Mekl&jam labas idejas biznesam Ludza!”

15:30 - 16:00  Pirmas dienas noslégums, majas darba uzdoS$ana un izvertésana
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RADOSA NEDARBNICA

,RADOSUMS UN INOVACIJA REGIONOS KRIZES APSTAKLOS”
2011.gada 4.novembri Ludza

Ievadlekcija plasakai auditorijai ,,RadoSums — miisu konkurétspéjas priekSnosacijums”

10:00 - 10:10  Ievads
Ieskats programma un iepaziSanas ar dalibniekiem

10:10 - 10:30  Ka mani skar XXI gadsimta izaicinajumi un sociala uznémeéjdarbiba?
» Pasaules ,,placinataji” — kas tuvina mani panakumiem?
» Globalie un vietgjie izaicinajumi ka mana iesp&ja arT Ludza
» Tava iespéja - sociala uznémgjdarbiba Latgales regiona

10:30 -10:45 Ko man var dot starpnozaru sadarbiba?

Par ko miisdienas maksa XXI gadsimta klients?

Produkta netaustamas vértibas formul&jums

21.gadsimta Maslova vajadzibu piramida

Starpnozaru sadarbibas jédziens un potencials Latgales regiona
Rado$o industriju loma konkurétsp&jas stiprinasana
Starpnozaru produktu veiksmes stasti Latvija

vV vVVvVveVew

10:45 -11:15  Praktisks darbs komandas: ,,Produktu , krustoSanas” metode”

11:15-11:40  Prezentacijas prasmju pilnveidoSana
» Ko finansétajs sagaida no idejas autora?
» Efektivu prezentaciju tehnika (Elevator Pitch, Kawasaki, Pecha Kucha)
» Biezak pielautas kliidas ideju autoru prezentacijas

11:40 - 12:00 Pauze

12:00 —12:20 RadoSuma priekS$nosacijums — inovacijas kultiira

12:20 -13:00  Ka es varu praktiski uzlabot savu konkurétspéju?
» Planosanas ritenis
» “Ezakazocina” stratégija
» Socialo klasteru darbibas pamatprincipi
» Mana vizija un misija

13:00 - 13:40 Pauze
Radosa NEdarbnica ,,RadoSu biznesa ideju izstrade un formulésana”

13:40 —13:50 Radosas domasanas metodes
P “6-3-5” metode
» 5 K metode

13:50 — 15:40  Praktisks darbs komandas: ,,Mekl€jam labas idejas biznesam Ludza!”

15:40 - 16:00  Apliecinajumu izsnieg§ana un apmacibu izvértéSana



