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EIROPAS SAVIENIBA

IEGULDIJUMS TAVA NAKOTNE

Ar So inform&jam, ka projekta ,,Dienvidlatgales lauku pasvaldibu kapacitates stiprinasana
ekonomiska rakstura projektu identificeSana un izstrade” (Nr.1DP/1.5.2.2.3/10/APIA/STF/022) ietvaros
Daugavpils novada un Kraslavas novada pasvaldibu un to iestazu darbiniekiem ir paredz&tas apmacibas.

APMACIBU SEMINARS ,, INOVACIJAS PROCESU VADIBA”

Datums: 2010.gada 16.decembr1 (Kraslava) un 17.decembri (Daugavpili)
Norises vieta: informacija tiks izsitita registrétajiem dalibniekiem
Meérka auditorija: Daugavpils un Kraslavas novada pasvaldibu un pasvaldibu iestazu darbinieki

INOVACWIJA ir jauns domasanas veids un dziné&jspéks vietéjas ekonomikas izaugsmei — paSvaldibas
politikas veidotaju un Istenotaju iniciativas un prasme izmantot apmacibu ietvaros piedavatos
inovacijas atbalsta instrumentus zinaSanu ekonomikas veidoSanai ir priekSnoteikums novada budzZeta
ienémumu palielinasanai un teritorijas iedzivotaju labklajibas Iimena cel§anai.

Apmacibu rezultata dalibnieki spes patstavigi:
o izprast un dazadam sabiedribas grupam izskaidrot radoSuma un inovacijas jédzienus,
o veidot prieksnoteikumus inovacijas kultiiras attistibai pasvaldiba un sabiedriba,
o mazinat sabiedribas stereotipus par uznéméjdarbibas riskiem,
o palidzet viet€jai sabiedribai iepazit savus iek$€jos nematerialos resursus un motiveét to pieversties
uz zinasanam balstitai uznémeéjdarbibai,
izprast saskarsmes specifiku darba ar ideju autoriem u.c. inovacijas resursiem pasvaldiba,
izprast pasvaldibas lomu vietgjas zinasanu ekonomikas attistiba, tai skaita privata un petniecibas
sektora sadarbibas veicinasana,
pilnveidot novadu attistibas planosanas dokumentus no inovativas attistibas viedokla,
izvertet attistibas projektus no inovativas attistibas viedokla,
apgit un pielietot radosas domaSanas metodes inovativu biznesa ideju izstradg,
rosinat efektivu prezentacijas tehniku pielietoSanu jauno un eso$o uzpeéméju vidd,
orientéties atbilstoSos atbalsta instrumentos inovativas uznéméejdarbibas uzsakSanai Latvija.
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Macibu metodes: lekcija, labas prakses pieméri Latvija, praktiskas nodarbibas komandas, komandu darba
prezentacija.

Macibu ilgums: 7 stundas. Apmacibu dalibnieki nosléguma sanems DPMC apliecibas par kursa apgiisanu.

Pasniedz: eksperte Vita Brakovska (biedriba “Zinasanu un inovacijas sabiedriba”) - pieredze
inovacijas politikas planoSana un stenosana (t.sk. inovativas uznéméjdarbibas atbalsta instrumentu izstradé
un ievieSana, attistibas planosanas dokumentu izstradé un pilnveidosana, inovativu uznéméjdarbibu
veicinoSu pasakumu ievieSana, darba ar inovativo ideju autoriem, nacionalas inovacijas sisteémas izveidé un
ieviesana, ka ar1 finans€juma piesaisté dazadas uznéméejdarbibas attistibas stadijas). Plasaka informacija
pieejama www.zinis.lv

Uz apmacibam lidzam pieteikties 11dz 2010.gada 9.decembrim uz e-pastu dpmc(@drp.lv), noradot
savu vardu, uzvardu, pilnu amata nosaukumu, talruna numuru, e-pasta adresi.


http://www.zinis.lv/
mailto:dpmc@drp.lv
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SABIEDRIBAS INTEGRACIJAS FONDS

EIROPAS SAVIENIBA

»»INOVACIJAS PROCESU VADIBA”
2010.gada 16.decembri (Kraslava) un 17.decembri (Daugavpili)

Registracija
Ievads un iepaziSanas

Inovacija sadziveé un uznémeéjdarbiba

» RadoSuma un inovacijas jédziens
Inovacijas kultiira un tas loma radoSuma veicinasana
Inovativa uznémejdarbiba - miti un patiesiba
Globalie un vietgjie izaicinajumi 21.gadsimta
Veiksmes stasti Latvija
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Praktisks darbs komandas ,,Miisu ieks$€jie resursi — jaunam iespéjam”
» Komandas ieksgjo resursu apzinasana un komercializacija

Kafijas pauze

Darbs ar biznesa ideju autoriem un uznémeéjdarbibas uzsacéjiem
» RadoSuma avotu apzinaSana novada
» Komandas un idejas autora loma biznesa idejas attistiba
» PriekSnoteikumi inovativas biznesa idejas attistibai
» Biezak sastopamie izaicinajumi darba ar ideju autoriem un uznémgéjdarbibas uzsacgjiem

Pusdienas

Pasvaldibas riciba vietejas zinaSanu ekonomikas veidoSanai
» inovativas uznémeéjdarbibas atbalsta modelis zinasanu ekonomikas veidoSanai novada
P attistibas planosanas dokumentu pilnveidosana no inovativas attistibas viedokla
» projektu izverteSana no inovativas attistibas viedokla

Radosas idejas biznesam
» Radosas domasanas metodes
»  Praktisks darbs komandas ,,Mekl&jam labas idejas uznémejdarbibai!”

Efektivas prezentaciju tehnikas
» Ko investors sagaida no idejas autora?
» Efektivu prezentaciju tehnika (Elevator Pitch, Kawasaki, Pecha Kucha)
» Biezak pielautas kltidas ideju autoru prezentacijas

Kafijas pauze

Radosas idejas biznesam (turpinajums)
»  Praktisks darbs komandas ,,Formul&jam un prezentéjam savu biznesa ideju!”

Inovacijas atbalsta struktiiras un instrumenti zinaSanu ekonomikas attistibai
novada

Seminara izvértéjums un noslégums

Projekta darba grupa (talr. 6476882), 100% no projekta finansé Eiropas Savieniba ar Eiropas Sociala fonda starpniecibu.
1.5.2.2.3. apaksaktivitati administré Valsts kanceleja sadarbiba ar Sabiedribas integracijas fondu



