
 
 

Biedrība ”Zināšanu un inovācijas sabiedrība” 

 
APMĀCĪBU SEMINĀRS 

„ INOVĀCIJA – INSTRUMENTS STRAUJĀKAI  

EKONOMIKAS IZAUGSMEI LATVIJAS NOVADOS ”  
 
 
 

Datums: 2010. gada 14.janvārī  
Mērķa auditorija:  vietējās rīcības grupas (VRG) LEADER programmas ietvaros 
 
INOVĀCIJA  ir jauns domāšanas veids un dzinējspēks vietējās ekonomikas izaugsmei – attīstības 
plānošanas speciālistu prasme izmantot apmācību ietvaros piedāvātos atbalsta instrumentus 
inovatīvai uzņēmējdarb ībai ir priekšnoteikums labklāj ības celšanai arī pašvaldībās. 
 
Apmācību rezultātā dalībnieki spēs patstāvīgi: izskaidrot dažādām sabiedrības grupām inovācijas 
jēdzienu, mazināt sabiedrības stereotipus par uzņēmējdarbības riskiem, rosināt pievērsties uz 
zināšanām balstītai uzņēmējdarbībai, izprast saskarsmes specifiku darbā ar ideju autoriem, informēt 
par atbilstošiem finansējuma avotiem Latvijā inovatīvas uzņēmējdarbības uzsākšanai, vadīt inovatīvu 
biznesa ideju izstrādes procesu savas vietējās rīcības grupas teritorijā, spēt pilnveidot vietējo iniciatīvu 
iesniegto projektu vērtēšanas kritērijus no inovatīvas attīstības viedokļa. 

 
DARBA KĀRTĪBA 

 
10:30 – 10:35 Atkl āšana (LLF pārstāvis) 

 
10:35 – 11:10 Inovācija sadzīvē un uzņēmējdarb ībā 

� Inovācijas jēdziens, mīti un aizspriedumi 
� Inovācijas loma novada sociāli ekonomiskā attīstībā 
� Klasteris kā instruments vietējo uzņēmēju konkurētspējas uzlabošanai 
� Labās prakses piemēri Latvijā 
 

11:10 – 11:35 Praktisks darbs komandās „Inovācija manā organizācijā un apkārtn ē”  
� Komandu vizītkartes veidošana un formulēšana (katrai komandai 10min), kā arī 

prezentācija, izmantojot sagatavoto „mājas darbu” (15min) 
 

11:35 – 12:00 Teritorijas att īstības stratēģija kā instruments zināšanu ekonomikas 
veidošanai novadā 

� VRG loma vietējās zināšanu ekonomikas veidošanā  
� Inovācijas elements teritorijas attīstības stratēģijā 
� Atbalsta mehānismi vietējās zināšanu ekonomikas veidošanai 

 
12:00 – 12:35 Darbs ar biznesa ideju autoriem un uzņēmējdarb ības uzsācējiem 

� Radošuma avotu apzināšana novadā 
� Mīti un patiesība par ideju zagšanu  
� Komandas un idejas autora loma biznesa idejas attīstībā 
� Specifika darbā ar ideju autoriem un uzņēmējdarbības uzsācējiem (lomu spēle) 



Noslēgumā tiek publiskoti rezultāti individuālajam testam komandas dalībnieka tipa 
noteikšanai. Testu semināra dalībnieki veic kā „mājas darbu” pirms semināra. 
 

12:35 – 13:10 Pusdienas 
 

13:10 – 13:50 Teritorijas att īstības stratēģijas uzraudzības mehānisms un vietējo 
iniciat īvu projektu izvērt ējums no inovatīvas attīstības viedokļa 

� Uzraudzības rādītāji 
� Projektu vērtēšanas kritēriji 
� VRG stratēģijas analīze (case study) 

 
13:50 – 14:30 Radošas idejas biznesam 

� Radošas domāšanas metodes 
� Praktisks darbs komandās „Meklējam labas idejas biznesam!” 
 

14:30 – 14:50 Prezentācijas prasmju pilnveidošana 
� Ko investors sagaida no idejas autora? 
� Efektīvu prezentāciju tehnika (Elevator Pitch, Kawasaki, Pecha Kucha) 
� Biežāk pieļautās kļūdas ideju autoru prezentācijās 

 
14:50 – 15:00 Kafijas pauze 

 
15:00 – 15:45 Radošas idejas biznesam (turpinājums) 

� Praktisks darbs komandās „Formulējam un prezentējam savu biznesa ideju!” 
 

15:45 – 16:30 Inovācijas atbalsta struktūras un instrumenti zināšanu ekonomikas 
attīstībai vietējā līmenī 
 

16:30 – 16:45 Citas iniciatīvas zināšanu ekonomikas veicināšanai novados 
� Projekts „Jaunatnes līdzdalība zināšanu ekonomikas attīstībai Kurzemē” 
� Inovācijas profesionāļu sadarbības tīkls 
� Resursu portāls inovacija.lv    

 
16:45 – 17:00 Semināra izvērt ējums un noslēgums (LLF pārstāvis) 
 
 
Mācību metodes: lekcija, labās prakses piemēri Latvijā, individuāls tests savas lomas noteikšanai 
komandā, lomu spēle, praktiskās nodarbības komandās.  
 
Mācību ilgums: 5.5 stundas.  
 
Eksperti:  biedrības “Zināšanu un inovācijas sabiedrība” pārstāves Agnese Griņeviča un Vita 
Brakovska - pieredze inovācijas politikas plānošanā un īstenošanā (t.sk. inovatīvas uzņēmējdarbības 
atbalsta instrumentu izstrādē un ieviešanā, attīstības plānošanas dokumentu sagatavošanā, inovatīvu 
uzņēmējdarbību veicinošu pasākumu ieviešanā, darbā ar inovatīvo ideju autoriem, nacionālās 
tehnoloģiju pārneses sistēmas izveidē un ieviešanā, kā arī finansējuma piesaistē dažādās 
uzņēmējdarbības attīstības stadijās). Plašāka informācija pieejama www.zinis.lv  
 


